
石岡小学校 教職員による不祥事防止対策

種別 組織的な予防のマネジメント

わいせつ
盗撮

・児童に対する「わいせつな行為」防止校内ルール徹底 HP掲載
・管理職、教務部による迅速なカウンセリングの実施
・複数の教員による指導・児童に触れない指導の徹底
・校内整理整頓・トイレや更衣室にカメラ等の不審物がないか巡視・点検の徹底
（職員：各階の教室、トイレ：毎日 始業前）
（同性の職員：プール更衣室：プール学習時 更衣前）

飲酒運転
交通法規違反

・会場へ自家用車で行かない・酒宴前の帰宅手段等の確認
・酒宴実施について管理職への申し出
・開始時間の緩和「遅参OK」（車を自宅において会場へ行く時間の確保）
・ゆとりをもった出退勤、出張 体調の管理

体罰
暴言

・組織による生徒指導の徹底（指導を担任教師の個人責任で指導させない）
・生徒指導協議会（週１回）･･･きめ細やかな情報共有
・児童との信頼関係の構築

情報漏洩 ・ガイドライン遵守 個人情報の管理の徹底（持ち出さない 誤送信・誤掲載防止）
・机上整理 ・環境整備 ・相互声かけ ・成績データの管理の徹底

不適切な金銭管理 ・銀行印の一本化（学校長が捺印）・会計処理に係るマニュアルの共有
・定期監査の徹底（監査･･･管理職7･10･1月、 PTA3月）

窃盗（含被害） ・現金を取り扱わない ・校内の整理整頓 ・戸締りの徹底
・車内や自宅、学校に現金を置かない対応

職員集会における研修の積み重ね（毎週末）による知識・技能・判断力の更新、向上

令和６年８月 北茨城市立石岡小学校長

危機意識の継続 違和感の共有 同僚性・当事者意識の高揚


